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INTENSIVPROGAMM

CERTIFIED IFRS ACCOUNTANT

Certified International Financial Reporting Standards Accountant
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Mag. Martina Engelpuzeder,
Programm-Management

Der Trend zu Abschliissen nach internationalen Rechnungslegungsstandards ist bei vielen
Unternehmen unverkennbar. Auch bei vielen, die gesetzlich nicht dazu verpflichtet sind.
Der Weg wird sich in den nachsten Jahren fortsetzen, begunstigt durch die Entwicklungen
im Bereich IFRS fur Klein- und Mittelunternehmen und die Forderungen nach einer zuneh-
menden Harmonisierung des Rechnungswesens.

Diese zunehmende Internationalisierung fordert umfassendes Know-how von Finanzfach-
leuten. AuBerdem ist nicht zuletzt durch die Harmonisierung der Rechnungslegung kom-
paktes Wissen, das ganz gezielt auf den Bedarf des Unternehmens abgestimmt ist, ge-

fragt. Das Intensivprogramm Certified IFRS Accountant ist die Antwort auf diesen Bedarf.

Die Programminhalte, das hervorragende Trainerlnnenteam und die abschlieBende Prifung
bieten eine erstklassige Gelegenheit fur Fihrungskrafte und ambitionierte Mitarbeiterlnnen
des Finanz- und Rechnungswesens, sich flr neue Aufgaben infolge zunehmender Interna-
tionalisierung bestens zu qualifizieren.

Die inhaltlichen Schwerpunkte des 15-tagigen, berufsbegleitenden Spezialprogramms
reichen von den Grundsatzbestimmungen der IAS/IFRS bis zur Umsetzung von internatio-
nalen Rechnungslegungsstandards im eigenen Unternehmen — immer mit Fokus auf die
Praxisorientierung. Das Programm Certified IFRS Accountant wird seit 2003 an der LIMAK
Johannes Kepler University Business School in Kooperation mit dem Osterreichischen
Controller-Institut und der KPMG angeboten.

Informieren Sie sich auf den nachsten Seiten ausfuhrlich Uber den Certified IFRS Accountant!

WER IM FINANZ- UND RECHNUNGSWESEN UBER HOHE
QUALIFIKATIONEN VERFUGT, KANN IM BERUF VOR ALLEM MIT
EINEM RECHNEN: ERFOLG!




Daten und Fakten zum Programm

Das berufsbegleitende Intensivprogramm Certified IFRS Accountant ist modular aufgebaut und besteht aus drei inhaltlich in sich ge-
schlossenen Themenblécken. Das Programm vermittelt in 15 Trainingstagen alle wesentlichen Themenbereiche der International Financial
Reporting Standards.

MODULE DES CERTIFIED IFRS ACCOUNTANT
Grundlagen und Instrumente der IFRS (9 Tage)

MODUL B Unternehmenszusammenschlisse und Konsolidierung (3 Tage)
MODUL C Financial Reporting und Analysen (3 Tage)

WEBBASIERTE PRUFUNG

DIPLOM - CERTIFIED IFRS ACCOUNTANT

ZIELSETZUNG Qualifizierung zu Spezialistinnen in allen Bereichen der IFRS. Das Programm vermittelt fundierte Kenntnisse
zu Bilanzierung, Bewertung und Analyse der Bilanzpositionen nach IFRS. Die Teilnehmerinnen erhalten
einen Leitfaden zur Umsetzung von internationalen Rechnungslegungsstandards fur ihr Unternehmen.

Das Programm richtet sich an Fuhrungskrafte und Mitarbeiterlnnen des Finanz- und Rechnungswesens aller
bdrsenotierten dsterreichischen Unternehmen. Ebenso an Unternehmen mit Konzernanbindung und an
Tochtergesellschaften internationaler Unternehmen. Eine gute berufliche Ergénzung bietet der ,Certified
IFRS Accountant” fUr Fihrungskrafte und Mitarbeiterlnnen aus den Bereichen Bilanzbuchhaltung, Con-
trolling, Wirtschaftspriifung, Steuerberatung und Finanz- und Rechnungswesen, die ihr Unternehmen auf
internationale Rechnungslegungsstandards umstellen wollen. Weiters ist das Programm fiir jene von
Interesse, die sich fur weitere Aufgaben im internationalen Umfeld mit einer entsprechenden Ausbildung
qualifizieren wollen.

ZIELGRUPPE

Fundierte Rechnungswesen-, Bilanzierungs- und Englischkenntnisse sind Voraussetzung. IFRS Know-how
wird nicht vorausgesetzt.

VORAUSSETZUNGEN

ABSCHLUSS Als Qualifikationsnachweis garantiert das Programm durch eine webbasierte Abschlussprifung, dass sich
die Absolventlnnen mit den Inhalten erfolgreich auseinandergesetzt haben, sowie Instrumente und Metho-
den beherrschen und einsetzen kénnen. Der Prifungsantritt ist an mindestens 80 % Trainingsanwesenheit
gebunden. Nach erfolgreicher Ablegung der Prifung erhalten die Teilnehmerlnnen ein Diplom.

,Seit 2005 miissen kapitalmarktorientierte Unternehmen in Osterreich und in der gesamten EU Konzernabschlisse nach IFRS auf-
stellen, und mit der Verbreitung der IFRS werden Unternehmen in der Praxis verstérkt mit IFRS-Abschllissen konfrontiert. Dieser
Lehrgang bietet eine umfassende, fundierte — und in Osterreich einzigartige — Qualifikation in den IFRS mit Bestétigung des erworbe-
nen Wissens durch eine Fachprifung. Die IFRS umfassen ein umfangreiches Regelwerk, das immer komplizierter wird. Die Erfahrung
lehrt, dass es fiir die Anwendung von IFRS nicht ausreicht, sich das Wissen nebenbei und in einem allgemeinen Uberblick aneignen

zu wollen. Der Teufel steckt im Detail. In diesem Lehrgang wird daher besonderer Wert auf die praktische Anwendung der IFRS und
die Umsetzung im Unternehmen gelegt.”

0. Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Alfred Wagenhofer
Vorstand des Instituts fir Unternehmensrechnung und Controlling, Karl-Franzens-Universitat Graz, Fachlicher Leiter Certified IFRS Accountant
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Die Programminhalte

MODUL A Teil 1 - Grundlagen und langfristige Vermdgenswerte

* GrlUnde fur eine internationale Rechnungslegung

* Harmonisierung der Rechnungslegung

¢ Entwicklung in der EU, IASB und Entwicklung der Standards

¢ Framework

* |IAS 1 Darstellung des Abschlusses

* |IAS 8 Periodenergebnis, grundlegende Fehler, Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
* IAS 16 - Sachanlagen inkl. IFRIC 1
L]
L]
L]
L]

IAS 23 - Fremdkapitalkosten

IAS 20 - Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

IAS 36 - Wertminderung von Vermogenswerten

IAS 17 - Leasingverhaltnisse inkl. IFRIC 4

IAS 38 - Immaterielle Vermbgenswerte

IAS 40 - Als Finanzinstrumente gehaltene Immobilien

Teil 2 - Kurzfristige Vermdgenswerte, Ruckstellungen und Sozialkapital

IAS 2 - Vorréate

IAS 11 - Fertigungsauftrage

IAS 18 - Ertrége

IAS 41 - Landwirtschaft

IAS 33 - Ergebnis je Aktie

IAS 37 - Ruckstellungen Eventualschulden und -forderungen
IAS 21 - Auswirkung der Anderungen von Wechselkursen
IAS 19 - Leistungen an Arbeitnehmerinnen

IFRS 2 - Aktienbasierte Vergutungen

Teil 3 - Steuern und Finanzinstrumente

IAS 12 - Ertragssteuerung inkl. Gruppenbesteuerung

IAS 24 - Angabe Uber Beziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen

IAS 29 - Rechnungslegung in Hochinflationslandern inkl. IFRIC 7

IFRS 4 - Versicherungsvertrage

IAS 34 - Zwischenberichterstattung

IAS 10 - Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

IFRS 5 - Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte und aufgegebene Geschéftsbereiche
IAS 32, 39 - Finanzinstrumente und Eigenkapital inkl. IFRIC 2

IFRS 7 - Anhangsangabebestimmungen fur Finanzinstrumente

»Die Anwendung der Rechnungslegung nach IFRS ist zwischenzeitig nicht nur flr kapitalmarktorientierte
Unternehmen zu einer Notwendigkeit geworden. Auch wenn die aktuelle Entwicklung der Finanzmérkte
einen Anpassungsbedarf der internationalen Rechnungslegungsnormen erkennen Idsst, ist IFRS wohl
nach wie vor die einzige zukunftstréchtige Alternative. Der einheitlichen und korrekten Anwendung wird

daher ein standig wachsender Stellenwert zukommen. “

Mag. Gabriele Lehner
Partnerin der KPMG Gruppe Osterreich, Wirtschaftspriferin und Steuerberaterin




Die Programminhalte

MODUL B Unternehmenszusammenschlisse, Konsolidierung und Geldflussrechnung

* |IFRS 3 - Unternehmenszusammenschllsse

* |IAS 27 - Konsolidierungspflicht und -kreis

* |AS 28 - Equity-Bewertung

* |IAS 31 - Joint Venture

* |AS 36 - Impairment - Konsolidierung

* |AS 21 - Wéahrungsumrechnung - Konsolidierung
* |IAS 7 - Kapitalflussrechnung

* IFRS 8 - Operative Segmente

* IFRS 1 - First-time adoption of IFRS

MODUL C Financial Reporting, Analysen und zusammenfassende Fallstudie

Gestaltung des Jahresabschlusses als Grundlage der Finanzberichterstattung
Gestaltung der Anhangsangaben, z.B. Steuerlberleitung

Checklisten, Besprechung eines veroffentlichten Financial Statements
Fallbeispiele und Diskussion von aktuellen Abschllssen

Analyse von IFRS-Abschlissen

Bilanzpolitischer Spielraum

Wertorientierte Kennzahlen aus dem IFRS-Abschluss

Besprechung von Prifungsfragen

Das Programm ist fallstudienorientiert konzipiert. Die Grundlagen fUr die relevanten Standards werden
ARBEITSMETHODEN
_ zuerst theoretisch erarbeitet und danach durch Fallbeispiele illustriert und diskutiert.

Die fachliche Leitung des Programms

o. Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c.
Alfred Wagenhofer,

Vorstand des Instituts flr
Unternehmensrechnung und
Controlling, Karl-Franzens-

Mag. Helmut Kerschbaumer,
CPA, Partner,

KPMG Gruppe Osterreich,
Wien

Mag. Gabriele Lehner,
Partnerin, KPMG
Gruppe Osterreich,

Linz Universitat Graz

BERATUNG UND INFORMATION
Mag. Martina Engelpuzeder
Tel: ++43/732/66 99 44-115, e-mail: martina.engelpuzeder@limak.jku.at, www.limak.at
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DIE KOOPERATIONSPARTNER

Osterreichisches
Controller-Institut

Controlling Finance Management

Das Osterreichische Controller-Institut (OCI) ist seit Uber 25 Jahren als einer der marktfiihrenden Bildungspartner fur Betriebswirtschaft und
Fuhrungskrafteentwicklung in Unternehmen, Nonprofit Organisationen und der 6ffentlichen Verwaltung tatig.

Dabei konzentrieren wir uns auf die Themenfelder Controlling, Accounting, Corporate Finance sowie Strategie und Filhrung. Uber 4.500
Teilnehmerlnnen besuchen pro Jahr unsere Postgraduate Programme, Lehrgénge, Seminare, Konferenzen und Inhouse Trainings. Das Oster-
reichische Controller-Institut (OCI) ist auch der gleichnamige wissenschaftliche Verein, der seit seiner Griindung 1982 durch o.Univ.-Prof. Dr.
Rolf Eschenbach die Entwicklung des Controllings maBgeblich vorangetrieben hat. Der Verein férdert Forschung, Lehre und Ausbildung auf
den Gebieten Controlling, Accounting und Unternehmensfiihrung. Uber 600 heimische und internationale Unternehmen sind derzeit Mitglied.

2001 hat das Controller-Institut die Zertifizierung und den gleichnamigen Lehrgang Certified IFRS Accountant in Zusammenarbeit mit KPMG
Austria erfolgreich auf den Markt gebracht.

kMG

Die Initialen von KPMG stehen fur die Grindervater der Gesellschaft: Klynveld, Peat, Marwick und Goerdeler. Als Verbund rechtlich selbst-
standiger, nationaler Mitgliedsfirmen ist KPMG International mit ca. 123.000 Mitarbeiterlnnen in 145 Landern eines der gréBten Wirtschafts-
prifungs- und Beratungsunternehmen weltweit. Dabei konnen wir auf Uber 100 Jahre Erfahrung zurtickblicken.

In Osterreich ist KPMG eine der filhrenden Gruppen in diesem Geschaftsfeld und mit mehr als 1.100 Mitarbeiterinnen an 8 Standorten pra-
sent. Unsere starke regionale Prasenz ermdglicht es uns, immer ganz nah an unseren Kunden zu sein. Gleichzeitig sind wir als ,Global
Player” in der Lage, Kompetenzen zu bindeln und groBe internationale Projekte umzusetzen.

Unsere Leistungen sind in die Geschéaftsbereiche Prifung (Audit) und Beratung (Tax & Advisory) getrennt. Im Mittelpunkt von Audit steht die
Prifung von Konzern- und Jahresabschllssen. Tax steht fUr die steuerberatende Tatigkeit von KPMG. Der Bereich Advisory bindelt unser
hohes fachliches Know-how zu betriebswirtschaftlichen, regulatorischen und transaktionsorientierten Themen. Flr wesentliche Sektoren
unserer Wirtschaft haben wir eine geschéaftsbereichstbergreifende Branchenspezialisierung vorgenommen. Hier laufen die Erfahrungen unse-
rer Spezialistinnen weltweit zusammen und tragen zusatzlich zur Beratungsqualitat bei.

WIR FREUEN UNS,
SIE KENNEN ZU LERNEN UND ZU BEGLEITEN!

LIMAK

BergschloBlgasse 1, A-4020 Linz, Tel: ++43/732/669944-0, 000
Fax: ++43/732/669944-111, e-mail: limak@jku.at, www.limak.at Johannes Kepler University Business School L l M A K
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DAS TRAINERINNENTEAM LINZ

Mag. Josef Arminger, CPA

MMag. Dr. Franz Aschl
Manager Advisory der KPMG Gruppe Osterreich,
Certified IFRS Accountant

Mag. Stephan Beurle
Partner Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftsprifer und Steuerberater

Mag. Christian Engelbrechtsmiiller
Partner Advisory der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftsprifer und Steuerberater

Dr. Harald Fuchs
Manager Advisory der KPMG Gruppe Osterreich,
Certified IFRS Accountant und FH-Lektor

Mag. Cécilia Gruber
Partnerin Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftspriferin und Steuerberaterin

Mag. Monika Holler
Managerin Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Steuerberaterin, Certified IFRS Accountant

Mag. Martha Kloibmiiller
Partnerin Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftspriferin und Steuerberaterin

Anderungen vorbehalten.

Senior Manager Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftsprifer und Steuerberater, Certified Public Accountant

Mag. Gabriele Lehner
Partnerin Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftspriferin und Steuerberaterin

Mag. Gisela Lippke
Managerin Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Steuerberaterin

Mag. Ulrich Pawlowski

Senior Manager Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftsprifer und Steuerberater, Akademischer Europa-
rechtsexperte der Universitat Linz

Mag. Mario Pichler, CPA
Manager Advisory der KPMG Gruppe Osterreich,
Certified Public Accountant

Mag. Gerold Stelzmiiller
Senior Manager Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Wirtschaftspriifer und Steuerberater

0. Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Alfred Wagenhofer
Vorstand des Instituts fur Unternehmensrechnung und
Controlling, Karl-Franzens-Universitat Graz,

Mitglied des Vorstands der Schmalenbach-Gesellschaft

Mag. Claudia Zaleschak MBA
Managerin Audit der KPMG Gruppe Osterreich,
Steuerberaterin

Samtliche Trainerinnen der KPMG sind Mitglieder des IFRS-Desk der KPMG Osterreich und schwerpunktmaBig mit der Priifung
und Beratung von Unternehmen mit internationaler Rechnungslegung tatig.

Der Programmort

Das Programm kann wahlweise an der LIMAK in Linz oder beim Osterreichischen Controller-Institut in Wien besucht werden.

Beratung und Information LIMAK, Linz
Mag. Martina Engelpuzeder
Tel.: +43-732-66 99 44-115
e-mail: martina.engelpuzeder@limak.jku.at

COMPETENCE FOR LEADERS

Beratung und Information OCl, Wien
Dr. Andreas Zwickle

Tel.: +43-1-368 68 78-212

e-mail: andreas.zwickle@oeci.at
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TERMINUBERSICHT PROGRAMMGEBUHREN

Veranstaltungsort: Linz

Start: Friihjahr 2009
28.05.2009 - 24.10.2009

Das gesamte Programm (15 Tage):

e fiir Mitglieder der LIMAK und des
Osterreichischen Controller-Instituts: € 4.980,-

e fiir Nichtmitglieder: € 5.650,-

Profitieren Sie bei Buchung des gesamten Programms vom
vergunstigten Tarif.

GebUhr Modul A (9 Tage):

Mitglieder: € 3.050,—-
Nichtmitglieder: € 3.440,-
GebUhr Modul B (3 Tage):

Mitglieder: € 1.350,-
Nichtmitglieder: € 1.490,-
GebUlhr Modul C (3 Tage):

Mitglieder: € 1.350,—-
Nichtmitglieder: € 1.490,-

Die Buchung einzelner Module ist nur nach MaBgabe freier Platze moglich.

Wir bitten um Verstandnis.

Prifungsgebuhr: € 250,—-

Modul A - Teil 1 28.05. - 30.05.2009
Modul A - Teil 2 18.06. - 20.06.2009
Modul A - Teil 3 09.07. - 11.07.2009
Modul B 24.09. - 26.09.2009
Modul C 22.10. - 24.10.2009
Start: Herbst 2009

17.09.2009 - 12.12.2009

Modul A - Teil 1 17.09. - 19.09.2009
Modul A - Teil 2 08.10. - 10.10.2009
Modul A - Teil 3 29.10. - 31.10.2009
Modul B 19.11. - 21.11.2009
Modul C 10.12. - 12.12.2009
Veranstaltungsort: Wien

Start: Friithjahr 2009

23.04.2009 - 17.10.2009

Modul A - Teil 1 23.04. - 25.04.2009
Modul A - Teil 2 14.05. - 16.05.2009
Modul A - Teil 3 18.06. - 20.06.2009
Modul B 17.09. - 19.09.2009
Modul C 15.10. - 17.10.2009
Sommerakademie 2009

06.07.2009 - 08.08.2009

Modul A - Teil 1 06.07. - 08.07.2009
Modul A - Teil 2 09.07. - 13.07.2009
Modul A - Teil 3 14.07. - 16.07.2009
Modul B 03.08. - 05.08.2009
Modul C 06.08. - 08.08.2009
Start: Herbst 2009

24.09.2009 - 24.04.2010

Modul A - Teil 1 24.09. - 26.09.2009
Modul A - Teil 2 05.11. - 07.11.2009
Modul A - Teil 3 26.11. - 28.11.2009
Modul B 18.03. - 20.03.2010
Modul C 22.04. - 24.04.2010

Die Trainingszeiten sind jeweils von 09:00 - 17:00 Uhr.
Zeit- und Terminanderungen vorbehalten.

Bei der Teilnahme von mehreren Mitarbeiterinnen eines
Unternehmens gewahren wir fUr die/den dritte/n und jede/n
weitere/n Teilnehmerin 10 % Teamrabatt.

Preise exkl. 10 % MwSt, inkl. Trainingsunterlagen, Pausen-
verpflegung und Mittagessen.

Voraussetzung fUr das Zustandekommen der Programm-
durchfihrung ist eine ausreichende Teilnehmerinnenzahl.

Anderungen vorbehalten.

COMPETENCE FOR LEADERS
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