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Der Vergütungsbericht ist nach der Umsetzung des 
Aktienrechts-Änderungsgesetz 2019 neuer fester 
Bestandteil der gesetzlich geregelten 
Unternehmensberichterstattung. 

Mit unserem Mustervergütungsbericht wollen wir 
Sie dabei unterstützen Ihren Vergütungsbericht in 
Übereinstimmung mit den Anforderungen des 
AktG zu erstellen. Unser Muster basiert daher auf 
den aktuellen gesetzlichen Anforderungen des 
Aktiengesetzes (AktG idF BGBl I Nr. 63/2019) und 
berücksichtigt die von der Europäischen 
Kommission veröffentlichten Leitlinien zur 
Erstellung eines Vergütungsberichts (1) („EU-
Leitlinien“), sowie die Empfehlungen der AFRAC-
Stellungnahme 37: Vergütungsbericht gemäß § 
78c AktG (Dezember 2020) („AFRAC 37“).  

Der Mustervergütungsbericht gliedert sich in: 

• Einleitung 
• Grundzüge der Vergütungspolitik 
• Darstellung der Gesamtvergütung 
• Informationen zu aktienbezogenen 

Vergütungen 
• Sonstige Informationen und Erläuterungen 

und basiert am Beispiel einer fiktiven 
börsennotierten Aktiengesellschaft. 

 

Die Vergütungen von Vorstand und Aufsichtsrat 
werden getrennt dargelegt, überdies werden 
erläuternde Erklärungen zu einzelnen 
Darstellungen mit Verweisen auf die Grundlagen 
der entsprechenden Anforderungen oder 
Empfehlungen angeführt. 

Der Mustervergütungsbericht kann unter 
folgendem Link kpmg-
musterverguetungsbericht.pdf (home.kpmg) 
heruntergeladen werden. 

Wir hoffen, dass unser Mustervergütungsbericht 
für Sie eine nützliche Hilfe darstellt, und stehen bei 
Fragen bei der Anwendung gerne zur Verfügung.
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